
as of 7/24/2008  FY09/10 CW Nominations submitted via CW Prioritization Board 12 March 2008 

Proponent  School 
Nomination 

FY  Title  dL IMI Hours  %dL  Load 

ADA  FY10 

44114J10dL; Air Defense Artillery Command, Control, 
Communications, Computers and Intelligence (C4I), 
Tactical Operations Center (TOC) Enhanced 
Operator/Maintainer Course  ( REDESIGN) Phase II & 
III  Ph II 71 Ph III 51  76%  116 

ADA  FY10 
244C32140A; Command and Control Systems 
Integrator Warrant Officer Advanced Course (New)  56  10%  35 

AG  FY09 
712C22 DL S1 Adjutant Coordinating Module 
(Maintenance) 

35  25%  865 

AG  FY09  7C43A Human Resources Coordinating Module  40  25%  865 

AG  FY10 
805CA0101 thru 0107 Sexual Assault Prevention and 
Response (SAPR) TSPs – Maintenance 

2 to 4  Varies  All Army 

AG  FY10 
CJASA 106 Sexual Assault Prevention & Response 
(SAPR) Senior Leader IMI (Maintenance) 

3  Varies  Approx 
2700 

AG  FY10 
805C42A1O (IDT) Human Resources Specialist – AIT 
(Maintenance) 

107  27%  2563 

AG  FY10 
50042A30 (DL) Phase 2, Human Resources BNCOC 
(Redesign) 

TBD  Uknown  738 
(Res) 

AG  FY10 
50042A40 (DL) Phase 2, Human Resources ANCOC 
(Redesign) 

TBD  Unknow 
n 

593 
(Res) 

AG  FY10 
510ASIE3 Executive Administrative Assistant 
(Redesign) 

100  100%  24 

ALMC  FY09  TBD 
ALMC  FY10  TBD 

AMEDD  FY09 
68C40(68K30)(DL), AMEDD NCO Basic NCOES  83  100% 

(Ph 2)  50 

AMEDD  FY09 
6A61N9, USA Flight Surgeon Refresher 
Correspondence Course 

28 
100%  50 

FY 09/10 NOMINATIONS BY PROPONENT SCHOOL.  SUBMIT ANY CHANGES TO YOUR NOMINATIONS TO:  Vallery L. Doe, 
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AMEDD  FY09 
68J10 Medical Logistics Specialist (dL) Course  50  50% (Ph 

1)  120 

AMEDD  FY09 
8B70K67 Health Services Materiel Officer (RC)  114  59% (Ph 

1)  500 

AMEDD  FY09 
68A, Biomedical Equipment Specialist (dL) Sustainment 
Course 

96 
50%  200 

AMEDD  FY10 
68A, Biomedical Equipment Specialist (dL) Sustainment 
Course (Redesign)  102 (Ph 2)  50%  200 

AMEDD  FY10 
6HF33/322F31, DOD QAE Evaluator/Installation Pest 
Management Coordinator (Redesign)  7  100%  500 

Armor  FY09 
211/19C42 Maneuver Senior Leaders Course 
(Maintenance)  15  50%  543 

Armor  FY09 
21723  (PH 2) and 21723 (PH 4)/ Armor Captains 
Career Course – Reserve Component (Maintenance)  50  50%  57 

Armor  FY09 
17119D1O (HMMWV/M3) Cavalry Scout MOST 
(Maintenance)  50  37%  2,200 

Armor  FY09 
17119K1O (M1A1) Armor Crewman MOST 
(Maintenance)  50  35%  300 

Armor  FY10 
25019K30 Armor Crewman Advanced Leaders’ 
Course (Maintenance)  75  18%  166 

Armor  FY10 
25019D30 Cavalry Scout Advanced Leaders’ Course 
(Maintenance)  75  18%  265 

Aviation  FY09 

4DASIH2/600ASIQ2 (DL)/Aviation Life Support 
Equipment Technician Course Phase 1 (DL) 
(Redesign)  38  100%  140 

Aviation  FY09 

55615P40 (DL)/Aviation Operations Specialist 
(ANCOC) (DL) 
(Maintenance)  30  25%  416 

Aviation  FY09 

55615P30 (DL) Aviation Operations Specialist 
(BNCOC) (DL) 
(Maintenance)  25  25%  416 

* Advanced Leaders’ Course was formerly Basic NCO Course (BNCOC)
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Aviation  FY10  TBD 

AVLOG  USAALS  FY09 
CMF 15 BNCOC CAM TRACK (Funds are needed to 
update courseware due to doctrinal changes)  TBD  TBD  TBD 

AVLOG  USAALS  FY09 
CMF 15 ANCOC CAM TRACK (Funds are needed to 
update courseware due to doctrinal changes)  TBD  TBD  TBD 

AVLOG  USAALS  FY10  TBD 

CASCOM  TC  FY09 
55188K20 Watercraft Operator Certification Course 
(Maint)  38  20%  80 

CASCOM  OD  FY09  89B, Ammunition Specialist Refresher Program  80  100%  180 
CASCOM  OD  FY09  Battle Damage Assessment and Repair Procedures  8  100%  6,000 

CASCOM  QM  FY09 

10192F10 Petroleum Supply Specialist (TATS Reclass 
dL) 
Phase 1  Redesign  33  19%  650 

CASCOM  QM  FY09 
92L30, Petroleum Laboratory Specialist (BNCOC), 
Phase 2  40  21.80%  40 

CASCOM  QM  FY09  10192W10 (R) Water Treatment Specialist  Phase 1  50  25%  350 

CASCOM  QM  FY10 
92F/L/W40  Petroleum and Water Treatment Specialist 
(ANCOC) Phase 1  Redesign  50  40%  250 

CGSC  FY09  TBD 
CGSC  FY10  TBD 

Chaplain  FY09  TBD 
Chaplain  FY10  TBD 

DINFOS  FY09  TBD 
DINFOS  FY10  TBD 

DLI  FY09  TBD 
DLI  FY10  TBD 

FA  FY09 
Gunnery Ballistics & Theory Simulation 
(Redesign)  12  TBD  TBD
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FA  FY10 
Fire Support Coordination Simulation (End of Course 
Assessment) (Redesign)  912  TBD  900 

FA  FY10 
13T40, FA Surveyor Meteorological Crewmember 
ANCOC  24  14%  167 

FA  FY10  13T30 BNCOC(Redesign)  48  21%  229 
FA  FY10  13T10 (Redesign)  44  21%  622 
FA  FY10  13T Unit (Redesign)  36  100%  36 

Finance  FY09 
54144C30 Finance Specialist BNCOC 
(Redesign) (Blended)  45  20%  180 

Finance  FY09 
805AF16, Resource Management Budget Course 
(Maintenance)  64  100%  418 

Finance  FY10 
44C40, Finance Specialist ANCOC 
(Maintenance)  34  12.50%  94 

Finance  FY10 
805AF06, Accounts Payable Administrative Course 
(Maintenance)  64  100%  475 

Finance  FY10 

7DF27/541F11, Resource Management Tactical 
Course 
(Maintenance)  36  100%  239 

Finance  FY10 

7D45A/541F13 Planning, Programming, and Budget 
Execution 
(Maintenance)  68  100%  852 

FORSCOM  FY09  TBD 
FORSCOM  FY10  TBD 

Infantry  FY09  TBD 
Infantry  FY10  TBD 

JAG  FY09  Army Legal Administrator PreAppointment Course  40 
Blended 
, Not IMI  TBD 

JAG  FY10  TBD
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USAJFKSWCS  FY09 

Special Operations Language Training – French, 
Arabic, Spanish, Korean, Persian (Maintenance 
15.5 hours for each Core language)  77.5 

100% 
IMI Only  1100 

USAJFKSWCS  FY09  Operating through Interpreters (Redesign)  40 
100% 
IMI Only  1100 

USAJFKSWCS  FY09  Combat Diver Qualification Course (Redesign)  28 

100% 
Phase 1 
prerequi 
site  280 

USAJFKSWCS  FY09 
Advanced Marksmanship Techniques 
(REDESIGN)  10  100%  850 

USAJFKSWCS  FY09 
Sensitive Site Exploitation Procedures 
(REDESIGN)  10  100%  850 

USAJFKSWCS  FY09 
SF Host Nation Advisory Procedures 
(REDESIGN)  20  100%  850 

USAJFKSWCS  FY10  TBD 

MANSCEN  FY09  New/Advanced CBRN Concepts/New  50  100%  200 
MANSCEN  FY09  Basic Chemistry for CBRN Defense /Maintenance  55  100%  200 
MANSCEN  FY09  43C23 Ph 2/CBRN CCCRC/Maintenance  70  60%  100 
MANSCEN  FY09  43C23 Ph 4/CBRN CCCRC/Maintenance  60  60%  100 
MANSCEN  FY09  49474D30 Ph 2/CBRN BNCOC/Maintenance  30  10%  240 
MANSCEN  FY09  Basic Biology for CBRN Defense/Maintenance  50  100%  200 

MANSCEN  FY09 
Basic Radiological Science for CBRN 
Defense/Maintenance  50  100%  200 

MANSCEN  FY09 
05221W10 (R)(DL), Carpentry/Masonry Specialist, 
Redesign  30  14%  555 

MANSCEN  FY09 
4A210RC, Utilities Opn & Maint Technician WO Basic 
RC, Ph 1 and Ph 3 Redesign  147  39%  40 

MANSCEN  FY09 
45C32210ARC, Utilities Opn & Maint Technician WO 
AdvancedRC, Ph 1 and 3, Redesign  88.5  37%  14 

MANSCEN  FY09  05221G10 (R)(DL), Quarry Specialist, Maintenance  38  27%  34
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MANSCEN  FY09 
45C23(dL), Engineer Captains Career Course, 
Reserve Component, Ph 2 and 3, Maintenance  167  39%  625 

MANSCEN  FY09  719C23, MPCCCRC Maintenance  202.9  45,8%  232 

MANSCEN  FY10 
05221H30 (DL), Construction Engineering Supervisor 
BNCOC, Maintenance  74  23%  194 

MANSCEN  FY10  05221C42 (DL), Combat Engineer ANCOC, Redesign  83  39%  171 

MANSCEN  FY10 
05221H40 (DL), Construction Engineer Supervisor 
ANCOC, Maintenance  50  29%  135 

MANSCEN  FY10 
05221N40 (DL), Construction Engineer Equip 
Supervisor ANCOC, Maintenance  24  17%  146 

MANSCEN  FY10 
45C32919ARC, Engineer Equipment Repair Tech 
WO AdvancedRC, Redesign  72  27%  10 

MANSCEN  FY10  Evidence Custodian dL Course  40  100%  100 
MANSCEN  FY10  MPI Supervisor Course  40  100%  60 
MI  FY09  Cultural Awareness Gaming  50  TBD  30000 
MI  FY09  ISR Synchronization  90  TBD  400 
MI  FY09  Manage Interpreter  100  TBD  10000 
MI  FY09  OSINT  85  TBD  400 
MI  FY09  S2 operations simulation  100  TBD  400 
MI  FY09  MI History  8  TBD  16000 
MI  FY10  TBD 

NGB  Quartermaster  FY09  92F1O (R)  94  30  5455 
NGB  Quartermaster  FY09  92Y1O (R)  98  30  4042 
NGB  Ordnance  FY09  63B10  40  25  4513 
NGB  Military Police  FY09  31B10  66  15  5760 
NGB  Signal  FY09  25U1O (R)  80  30  1642 
NGB  Field Artillery  FY09  13F1O (R)  44  15  1593 
NGB  Medical Services  FY09  68W10  80  20  3373 
NGB  CBRN  FY09  74D10  80  30  2647 
NGB  Military Police  FY09  31B30 P2  80  40  1000 
NGB  Quartermaster  FY09  92A10  80  30  2373 
NGB  Quartermaster  FY09  92L/W3O P2  60  15  1212
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NGB  Adjutant General  FY09  42A40  40  25  2275 
NGB  Quartermaster  FY09  92W1O (R)  96  40  1128 
NGB  Quartermaster  FY09  92Y1O (R)  98  40  4042 
NGB  Signal  FY09  25Q1O (R)  78  16  941 
NGB  Engineer  FY09  21B10  120  25  2078 
NGB  Finance  FY09  44C1O (R)  40  15  836 
NGB  Signal  FY09  25F1O (R)  80  25  535 
NGB  Engineer  FY09  21W10  80  15  1951 
NGB  Military Intelligence  FY09  35F4O  99  20  368 
NGB  Engineer  FY09  21E10  40  20  1815 
NGB  Signal  FY09  25L1O (R)  80  15  290 
NGB  Quartermaster  FY09  92G10  40  20  1811 
NGB  Military Intelligence  FY09  35E1O (R) P2*  80  25  280 
NGB  Quartermaster  FY09  92Y30  40  10  1632 

URARNG  FY09  TBD 
USARNG  FY10  TBD 

R&R  FY09 

50179R40F20/7CF42 (p), Recruiting Battle Staff 
Course, New initiative with new material, 9 separate DL 
packages (one for each staff element) – 77 lessons  360  20%  108 

R&R  FY09 
6EF1/501F17 (ph1), Health Care Recruiter Course, 
maintenance,  15 lessons  45  25%  111 

R&R  FY10 
501F2 (ph1), Station Commander Course, 
Maintenance – 20 lessons  60  30%  300 

R&R  FY10 
501ASIV7 (ph1), Guidance CounselorOperations 
Course,  maintenance – 20 lessons  45  30%  145 

US Army Reserves  FY09  TBD 
US Army Reserves  FY10  TBD 

School of Music  FY09  Army Band Logistics Course  40  100%  100 
School of Music  FY10  Army Band BNCOC (dL Phase)  TBD  TBD  260 
School of Music  FY10  Army Band ANCOC (dL Phase)  TBD  TBD  130
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SMA  FY09 
Sergeants Major Nonresident Course Phase 1 Module 
1 (Maintenance)  100.5  TBD  1200 

SMA  FY10 
Sergeants Major Nonresident Course Phase 1 Module 
3  100  100%  1200 

Signal  FY09 
25S10 SATCOM Fundamentals ICW/CBT 
(New IMI Product)  140  *  740 

Signal  FY10 
25S10 SATCOM Systems Operator/Maintainer 
Reclassification Course ICW/CBT (Maintenance)  124  **  500 

Signal  FY10 

Signal Captains Career CourseRC Phase 2 (411C23) 
(DL), PH 2) 
(Maintenance)  43  100%  200 

Signal  FY10 
Signal Captains Career CourseRC Phase 4 (411C23) 
(DL) , PH 4) (Maintenance)  64  100%  200 

US Army War College  FY09  TBD 
US Army War College  FY10  TBD 

**Product currently used as remedial/selfdevelopment/refresher training/PEs for the 25S10 Reserve Component Courses 25S10 SATCOM Systems Operator/Maintainer  Course (102 
ASI7D(25S), Ph 2 (Tactical) SATCOM Systems OperMaint10225S10 (IRRREFR) 

*This is a proposed IMI product consisting of theory based lessons covering SATCOM Fundamental Principles.  Product will consist of 140 hrs of IMI  lessons and will replace a training 
device (Satellite Principles Transformation Trainer (SPTT) ) that was taken off line in the Satellite System  OperMaint Common Core Course, 10225S10, Ph 1,  4th QtrFY07


